
< 行動によるもの >

・理由がない身体への接触

・採用の選考や評価と引き換えに食事・交際・性的関係を求めること

・面接後に個人的な連絡先（SNS等）の聞き出すこと

・選考と関係のない私的な連絡

・飲食の強要

・カラオケなど密室での面談への誘導

< 言葉によるもの >

・容姿や体型に関する発言

・性的な内容を含む発言や冗談

・恋愛・結婚・家族計画など私生活に関する不適切な質問

禁止行為の例

ご相談窓口

不安なことや気になることは、お気軽にご相談ください。

株式会社岡山トヨタシステムサービス

岡山トヨタホールディングス株式会社

総務部：

086-233-1111はたらくひとの相談窓口：

086-232-2405今井、奥村

森山

求職者等に対するハラスメント防止について

【 】私たちは求職者の皆さまに対し、以下の行為を行いません。

※相談窓口は採用窓口とは別に設置しています。

ご相談を理由として、選考上不利益な扱いを行うことはありません。

 内容は関係者以外に不用意に共有せず、プライバシーに配慮して対応します。

岡山トヨタシステムサービスは

あなたの適性・能力・意欲に誠実に向き合います
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